
                                                                                                                   
 
 

 
 

¡Ven y únete a nuestro equipo! ¡Vamos a dar forma juntos al futuro de la movilidad! 

¿Quiénes somos? Unos 33.000 jugadores de equipo en todo el mundo, trabajando arduamente en más de 100 ubicaciones 

en más de 30 países. Como fuerza para el progreso en carretera y ferrocarril, priorizamos la excelencia técnica, las 

prácticas comerciales sostenibles y la responsabilidad social. Con unas ventas globales que ascendieron a 7.900 millones 

de euros.  

Únase a nosotros y podrá esperar un trabajo emocionante y variado en un entorno internacional con condiciones de trabajo 

atractivas, incluyendo horarios de trabajo flexibles y trabajo a distancia. Una amplia selección de programas de educación 

continua le ofrece muchas oportunidades para desarrollarse tanto profesional como personalmente. Y puede esperar 

muchos otros beneficios, como programas deportivos y de atención médica, fisioterapeuta, voluntariado corporativo, 

opciones de transporte público subsidiadas, etc. 

PROJECT MANAGER SOFTWARE EMBEBIDO 

Descripción del Puesto: 

Buscamos un/a Project Manager especializado en proyectos de software embebido, quien será responsable de 

asegurar la correcta planificación y coordinación de los recursos en los proyectos de software, garantizando el 

cumplimiento de las normativas y los más altos estándares de calidad. 

 

Funciones:  

- Definir alcances y objetivos basados en información de departamentos clave (ofertas, KAM, Rail Services etc.), 

asegurando viabilidad técnica y cumplimiento de plazos. 

- Crear cronogramas, asignar recursos y establecer hitos clave.  

- Colaborar con diversos departamentos para asegurar que los proyectos de software se ejecuten conforme a 

las especificaciones técnicas y en los tiempos previstos. 

- Identificar y mitigar riesgos potenciales que puedan afectar al éxito del proyecto.  

- Preparar informes de estado y presentar actualizaciones periódicas a los interesados. 

- Desarrollar e implementar herramientas y prácticas para una ejecución más eficiente de los proyectos. 

 

Requisitos: 

-     Formación: Ingeniería Técnica o Superior. Certificación o Máster PMP 

- Experiencia mínima de 5 años como Coordinador/a de Proyectos de software o en un rol técnico similar, 

preferentemente en HVAC o sectores industriales. 

- Conocimiento de herramientas de validación y verificación. 

- Experiencia con herramienta MS Project. 

- Inglés fluido; valorable alemán u otros idiomas. 

 

Ofrecemos 

- Incorporación a plantilla y retribución competitiva y flexible. 

- Trabajo semipresencial en nuestras de Getafe  

 

Posibilidad de promoción Interna. Se analizará la viabilidad de cada cambio con los departamentos de entrada y salida, y 

en caso de confirmarse, mediante la realización de una entrevista personal. 

* Como empresa inclusiva favorecemos el acceso al mercado laboral de personas con otras capacidades, aportando el 

correspondiente certificado de discapacidad. 

En caso de interés envíen su CV actualizado a Rubén Sanz: Ruben.SanzIbanez@knorr-bremse.com 

Importante indicar en el asunto: Candidatura PROJECT MANAGER SOFTWARE EMBEBIDO 

*Posición incluida en “Referral Program”  

Protección de datos: https://rail.knorr-bremse.com/es/es/about-us/knorr-bremse-in-spain/career-opportunities/ 
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