KNORR-BREMSE [V

OFERTA DE PUESTO DE TRABAJO

iVen y Unete a nuestro equipo! jVamos a dar forma juntos al futuro de la movilidad!

¢, Quiénes somos? Unos 33.000 jugadores de equipo en todo el mundo, trabajando arduamente en mas de 100 ubicaciones
en mas de 30 paises. Como fuerza para el progreso en carretera y ferrocarril, priorizamos la excelencia técnica, las practicas
comerciales sostenibles y la responsabilidad social. Con unas ventas globales que ascendieron a 7.900 millones de euros.

Unase a nosotros y podra esperar un trabajo emocionante y variado en un entorno internacional con condiciones de trabajo
atractivas, incluyendo horarios de trabajo flexibles y trabajo a distancia. Una amplia seleccion de programas de educacion
continua le ofrece muchas oportunidades para desarrollarse tanto profesional como personalmente. Y puede esperar
muchos otros beneficios, como programas deportivos y de atencién médica, fisioterapeuta, voluntariado corporativo,
opciones de transporte publico subsidiadas, etc

Electronic Brake Systems Engineer — Railway

En Knorr-Bremse Espafa desarrollamos sistemas electrénicos de freno para aplicaciones ferroviarias de alta
seguridad. Buscamos un/a ingeniero/a de sistemas electrénicos que participe en el disefio y desarrollo de
software critico, desde la especificacion hasta la puesta en servicio, en proyectos internacionales.

Se encargara del disefio y la definicion de los sistemas electréonicos de freno y del desarrollo del software de
control, programando los equipos electrénicos digitales para aplicaciones ferroviarias.

Funciones

. Disefio y desarrollo del software de aplicacién del equipo electrénico de freno, desde la especificacion hasta la
puesta en marcha.

Colaboracién directa con el cliente para el disefio del sistema.

Especificar y ejecutar pruebas de software y hardware.

Gestionar y planificar el desarrollo del software de proyecto, en colaboracion con el jefe de proyecto.
Desarrollo de software conforme normativa ferroviaria (EN 50128 / EN 50657 / EN 50716).

Preparacion de ofertas técnicas en base a requisitos de cliente.

Soporte técnico a otros departamentos (puesta en marcha, comercial, produccion, SAT).

Requerimos

. Ingenieria Industrial, Electronica, Automatica, Telecomunicaciones o similar.

Actitud proactiva, capacidad para resolver problemas y excelentes habilidades comunicativas.

. Experiencia minima de 2 afios en desarrollo de software o sistemas electrénicos industriales (se valoraran
perfiles juniors con alto potencial).

. Experiencia en desarrollo de software de control (IEC 61131-3, C/C++ o similar).

. Se valorara experiencia con Codesys, sistemas embebidos, buses de comunicacion industriales y herramientas
de test.

. Conocimiento o experiencia en normativas ferroviarias de software (EN 50128, EN 50657, EN 50716) o en otros
entornos safety-critical.

. Imprescindible seguridad y fluidez en inglés.

Ofrecemos

o Incorporacion a plantilla y retribucion competitiva en funcién de la experiencia del candidato.
. Modelo hibrido: 80% de teletrabajo.

. Participacién en proyectos ferroviarios internacionales.

o Desarrollo profesional en sistemas criticos y normativas ferroviarias.

Knorr-Bremse promueve la igualdad de oportunidades y valora la diversidad en sus equipos.

Posibilidad de promocion Interna. Se analizara la viabilidad de cada cambio con los departamentos de entrada y salida, y
en caso de confirmarse, mediante la realizaciéon de una entrevista personal.

* Como empresa inclusiva favorecemos el acceso al mercado laboral de personas con otras capacidades, aportando el
correspondiente certificado de discapacidad.

Rogamos a aquellos que estén interesados envien su CV actualizado a Rubén Sanz: Ruben.Sanzlbanez@knorr-
bremse.com Importante indicar en el asunto: Candidatura Electronic Brake Systems Engineer — Railway

**Posicién incluida en “Referral Program”
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